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* * * 

PLANNING FOR RETIREMENT – GETTING CLOSE 

The member at age 50 or later is on the threshold of retirement.  A financial checkup 
is in order.  Defined Benefit pension plans are disappearing, putting you in full 
control of your retirement resources.  Is a mid­course correction needed in the 
retirement savings plan?  There are choices to be made.  Early retirement, normal 
retirement, and late retirement combined with part­time work are all options.  A 
concern is having your nest egg last as long as you do, so adequate preparation is 
essential. 

* * * 

PLANNING FOR RETIREMENT – GOLD 

The newly graduated engineer must balance living expenses with repayment of debts 
while starting on a program of saving for retirement.  Half of the retirement nest egg 
at age 65 can be accumulated in the first ten years of work, with compounded 
growth following that.  Tips to help the GOLD member in accomplishing this goal will 
be shared.


